Si no maneja consecutivo
cooque NA COMITE/REUNION. REUNION REVISION MATERIAL Y ACTIVIDADES PEDAGOGICAS DD MM AA
ACTA No.nNA ’ 18 03 2026

LUGAR: VIRTUAL TEAMS

HORA DE INICIO 2:00 PM HORAFIN: 3:30PM

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

DEPENDENCIA

ORDEN DEL DIA

Conclusiones

Saludo

Socializacion de actividades y material pedagégico Aclaracion de dudas y cierre

Objetivo de la reunion: Definir juegos, materiales légicos y pedagégicos para implementar en el afio 2026, dirigidos a las poblaciones de adolescencia y adulto
mayor. Claudia Corredor dio apertura a la reunién, especificando que se abordarian los juegos y materiales Iudicos y pedagégicos a implementar durante el afio
2026 para la poblacion de adolescencia adulto y adulto mayor.

Se acordd que una persona por territorio expondria el material o actividad Itdica pensada para implementar.

Durante la socializacion por territorios, se presentaron las siguientes propuestas y acuerdos técnicos:

Materialidad: Inicialmente se propuso acrilico por durabilidad, pero se decidioé valorar alternativas mas practicas como banner tipo arafa, por ser mas liviano,
portatil y facil de transportar piezas de 50 x 70 cm. Cartas: 15 x 15 cm. Piezas grandes en parque: maximo 1 m. Se sugirié incluir elementos de alto impacto
visual.

[Juego ludico interactivo portatil

[Tematica: conciencia sobre manejo de excretas, cuidado del espacio publico y convivencia.

Formato: tapete de 3 x 3 m tipo rompecabezas. Disefio: un lado muestra el parque descuidado (colores grises y opacos); al armar el rompecabezas y darle la
vuelta, se evidencia el parque cuidado (colores vivos).

Duracion: 45 a 50 minutos.

lJuego de escalera tipo tablero Objetivo: fortalecer la cultura ciudadana con preguntas mas retos.

Juego psicopedagdgico de memoria con Cartas grandes con situaciones del parque. Con el fin de relacionar pares correctos vs incorrecto. Su enfoque es
memoria, reflexién y experiencia personal.

Semaforo de convivencia verde, roja y amarilla. La dinamica es los participantes se ubican segln su opinién y se promueve un debate con argumentacion
constructiva y colectiva. Dirigido especialmente a adultos mayores.

Enfoque de inclusion y medicién Se acordé transversalmente que todas las propuestas deben considerar:

Inclusién como accesibilidad con Braille y lenguaje de sefias. Caracteristicas comunes: ludicas, portatiles, interactivas de alto impacto emocional.

Se implementaran indicadores, encuestas y seguimiento a compromisos.

Se enfatizd que la idea no es realizar una actividad por realizarla, sino con objetivos medibles.

Las propuestas fueron bien recibidas y aprobadas por todos los asistentes.

Se destaco la creatividad, el enfoque por poblacion (nifios, adultos y adulto mayor) y la aplicabilidad practica por territorio.

El siguiente paso es Elaborar un documento en Word con ficha técnica clara para el disefio, el cual sera entregado al area de comunicaciones.

COMPROMISOS

FECHA LIMITE para
SUREALIZACION

TEMA RESPONSABLE

EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
+Se logré el objetivo? s | X | NO | |

Observaciones

Ninguna

Siendo las 3:30 pm se da por terminado el comité/reunion, en constancia firman:
PRESIDENTE / DELEGADO / JEFE DEPENDENCIA / QUIEN

SECRETARIO (S) Si en la reunién no se maneja esta delegacion coloque N.A.

CONVOCA
FIRMA Claudia corredor FIRMA ok -
NOMBRE Claudia Corredor NOMBRE wkk ek
CARGO Supervisora del contrato CARGO kel Fkek

NOMBRE COMPLETO DE QUIEN ELABORA EL ACTA:

Ricardo Steven Cantor Jiménez
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Reunion
<

17:59 O

(¥ Notificaciones (1)

¥ Hannerd Miguel Gonzalez Reyes... Jeimmy Carolina Alvarado Puentes...

Claudia Milena Corredor Mahec... & Andres Banguero (No verificado) &

Nataly Aymara Mendoza Leon (... ¥ Geraldine Tocora Montehermos... ¥

KEVIN BUITR... & Leidy Paola H... & Rosa Marisol... W
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